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1. OBJETIVO GENERAL 
 
Realizar Seguimiento al cobro de las Estampillas según el Acuerdo Municipal No. 017 del 18 de 
Junio de 2019. 
 

1.1. Objetivos Específicos: 
 

• Verificar el pago oportuno por concepto de estampillas al Municipio de Bucaramanga. 
 

• Verificar el cumplimiento a las acciones correctivas del Plan de Mejoramiento ante la 
Contraloría Municipal de Bucaramanga como resultado de la Auditoria Gubernamental 
Modalidad Especial No. 066 vigencia 2019 PGA 2020 a la Estampilla para el Bienestar del 
Adulto Mayor 
 

• Verificar el cumplimiento de los compromisos plasmados en el informe de Auditoria 
Interna al Cobro de las Estampillas Pro Adulto Mayor realizada en el primer semestre de 
la vigencia 2022 

2. ALCANCE 
 
Verificar el cumplimiento del Acuerdo Municipal No. 017 del 18 de Junio de 2019 Periodo 
comprendido del 01 de Enero al 31 de Mayo de la vigencia 2022 
 

3. MARCO LEGAL 
 
Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las 
entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones”. 
 
Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de 
prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la 
gestión pública”. 
 
Acuerdo Municipal No. 017 del 18 de Junio de 2019 “Por medio del cual se actualiza el 
régimen de las estampillas municipales previstas en el acuerdo' municipal 044 de 2008 ante las 
modificaciones introducidas, por leyes que entraron en vigencia con posterioridad a su 
expedición. 

4. METODOLOGIA 

 

La metodología implica la verificación y análisis de documentos a través de pruebas selectivas y 
entrevistas con los servidores públicos del subproceso auditado. 
 
Fase 1. Programación Anual del Asesor Control Interno: Que mediante comité de Coordinación 
de Control Interno No. 01 con fecha 27/01/2022, fue llevado el plan de auditoria anual para la 
vigencia 2022, por el asesor de control Interno, el cual fue aprobado por unanimidad por los 
integrantes del mismo.  
Fase 2. Planeación del Seguimiento: Elaboración y presentación del Seguimiento al cobro de las 
Estampillas  según el Acuerdo Municipal No. 017 del 18 de Junio de 2019. 
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Fase 3. Ejecución del Seguimiento: Solicitud de Información, Determinación y ejecución de la 
Muestra, Papeles de Trabajo, Desarrollo de Observaciones y Reunión de Cierre.  
 
Fase 4 Comunicación de Resultados: Informe de Seguimiento 

5. DESARROLLO DEL SEGUIMIENTO 

 
Con el objetivo de dar cumplimiento al programa de trabajo de la Oficina de Control Interno 
donde fue aprobado por el Comité Institucional de Coordinación de Control Interno en el mes de 
Enero de la presente vigencia, la Oficina de Control Interno procedió a solicitar mediante correo 
electrónico a la Tesorera la información correspondiente al recaudo generado por el impuesto de 
estampilla pro Bienestar del Adulto Mayor causado en el periodo comprendido del 01 de Julio al 
30 de Noviembre de 2022, el auxiliar contable, igualmente, registro de las consignaciones 
realizadas por Metrolinea S.A. por concepto de recaudo de las estampillas en el mismo periodo. 

5.1 Determinación de la Muestra del Seguimiento 

 
Teniendo en cuenta los contratos suscritos en el periodo comprendido del 01 de Junio al 30 de 
Noviembre de la vigencia 2022, se relacionan en total de 90, suscritos por Contratación Directa 
y Privada los cuales corresponden a Prestación de servicios, Prestación de servicios 
Profesionales y Contratos de Obra.   
 
Para el desarrollo del presente seguimiento se trabajó teniendo en cuenta la relación entregada 
por el Responsable del proceso de Contratación la cual consta de 90 contratos suscritos en el 
periodo comprendido del 01 de Julio al 30 de Noviembre de la vigencia 2022. A la totalidad de 
los contratos auditados se les verificó el cumplimiento del cobro de las Estampillas según el 
Acuerdo Municipal No. 017 del 18 de Junio de 2019. 
 

6. RESULTADO DEL SEGUIMIENTO  
 
El seguimiento se orientó al Cotejo del cumplimiento del Acuerdo Municipal No. 017 del 18 de 
Junio de 2019 así: 
 

• Verificar el pago oportuno por concepto de estampillas al Municipio de Bucaramanga. 
 

• Verificar el cumplimiento a las acciones correctivas del Plan de Mejoramiento suscrito con 
la Contraloría Municipal de Bucaramanga como resultado de la Auditoria Gubernamental 
Modalidad Especial No. 066 vigencia 2019 PGA 2020 a la Estampilla para el Bienestar del 
Adulto Mayor. 
 

• Verificar el cumplimiento de los compromisos plasmados en el informe de Auditoria 
Interna al Cobro de las Estampillas Pro Adulto Mayor realizada en el primer semestre de 
la vigencia 2022 
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6.1  Marco Legal que rige el Impuesto de las Estampillas para el Bienestar del Adulto 
Mayor y Pro Cultura: 

Acuerdo Municipal No. 017 del 18 de Junio de 2019 “Por medio del cual se actualiza el 
régimen de las estampillas municipales previstas en el acuerdo' municipal 044 de 2008 ante las 
modificaciones introducidas, por leyes que entraron en vigencia con posterioridad a su 
expedición”.   El Art. 1 de esta Norma establece lo siguiente: 
 

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 
Artículo 1.” Autorización Legal. Adoptar en el Municipio de Bucaramanga fa Estampilla para el 
Bienestar del Adulto Mayor autorizada por la ley 687 de 2001, modificada por la ley 1276 de 
2009, 1315 de 2009 y 1655 de 2013 y 1850 de20171”  
 
Artículo 3. Sujeto Activo. El sujeto activo de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor es 
el Municipio de Bucaramanga a quien corresponde, la administración, control, recaudo, 
determinación, liquidación, discusión, devolución y cobro de la misma “ 
 
Artículo 4. Sujeto Pasivo: Son sujetos pasivos de la Estampilla para el Bienestar del Adulto 
Mayor, todas las personas naturales o jurídicas; consorcio o unión temporal sociedades de 
hecho y aquellas en quienes se realice el hecho generador en el Municipio de Bucaramanga.  
 
Artículo 5. Hecho Generador. Constituyen hechos generadores de la Estampilla para el 
Bienestar del Adulto Mayor en el Municipio de Bucaramanga: 
 
a, La suscripción de contratos y convenios y sus adiciones con el Municipio de Bucaramanga, 
todas las Entidades descentralizadas del Municipio, la Contraloría de Bucaramanga, 
Personería de Bucaramanga y el Concejo Municipal de Bucaramanga. (…) 
Parágrafo. No constituye hecho generador. 
a. “La suscripción de convenios celebrados entre el Municipio de Bucaramanga y las 
entidades Descentralizadas del Municipio, la Contraloría de Bucaramanga, Personería 'de 
Bucaramanga y el Concejo Municipal de Bucaramanga. (….) 
 
Artículo 7. Exigibilidad del Pago: El pago de La Estampilla para el Bienestar del adulto 
mayor será exigible así: 
 
a. “Para los contratos y adiciones suscritas con el Municipio dé Bucaramanga, todas las 
entidades descentralizas del Municipio, la Contraloría, Personería y el Concejo Municipal, 
será posterior a su causación a través del mecanismo de retención en cada pago que se 
presente durante la ejecución del contrato hala su liquidación”(…) 
 
Artículo 8. Bases Gravables. Las bases gravables de la Estampilla para el Bienestar del 
Adulto Mayor en el Municipio de Bucaramanga serán: 
 
a. “El valor de contrato y de la respectiva adición, si la hubiere, suscrito con el 
Municipio de Bucaramanga y/o todas las entidades descentralizadas del Municipio, la 
Contraloría; de Bucaramanga, Personería de Bucaramanga y el Concejo Municipal de 
Bucaramanga.” (…) 
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Parágrafo Segundo. Base gravable especial.  
“En atención al señalamiento expreso contenido en el artículo 46 dela ley 1607 de 2012, y 
artículo 182 de la ley 1819 de 2016, los contratos suscritos para la prestación de servicios 
integrales de aseo y cafetería, de vigilancia, autorizados por la Superintendencia de 
Vigilancia Privada, de servicios temporales prestados por empresas autorizadas por 
el Ministerio del Trabajo y en los prestados por las cooperativas y pre cooperativas 
de trabajo asociado en quanta a mano de obra se refiere, vigiladas por la 
Superintendencia de Economía Solidaria o quien haga 'sus veces, a las cuales se les 
haya expedido resolución de registro por parte del Ministerio del Trabajo, de los regímenes de 
trabajo asociado, compensaciones y seguridad social, como también a los prestados por los 
sindicatos con personería jurídica vigente en desarrollo de contratos sindicales debidamente 
depositados ante el Ministerio de Trabajo, la tarifa prevista se aplicará a la parte 
correspondiente al AIU (Administración, Imprevistos y Utilidad), que no podrá ser inferior al diez 
por  ciento (10%) del valor del contrato, atendiendo lo señalado en el artículo 462-1 del 
Estatuto Tributario 
Nacional.” (…) 
Artículo 9. Tarifa: “Los sujetos pasivos de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor en 
el Municipio de Bucaramanga pagarán el DOS PUNTO CERO (2.0%) del valor de la base 
gravable determinada”. (…) 

ESTAMPILLA PRO CULTURA 
Artículo 15. Autorización Legal: Adoptar en el Municipio de Bucaramanga, la Estampilla Pro 
– Cultura autorizada por el artículo 38 de la ley 397 de 1997 y la Ley 666 de Julio 30 de 2001. 
Artículo 16. Sujeto Activo: El Sujeto Activo de la Estampilla Pro cultura es el Municipio de 
Bucaramanga. 
Artículo 17. Administración y Control. Corresponde al Municipio de Bucaramanga la 
administración y control, recaudo, determinación, liquidación, discusión, devolución y cobro de 
la misma. 
Artículo 18. Sujeto Pasivo: El sujeto pasivo de la Estampilla pro Cultura á toda persona 
natural ó jurídica consorcio o unión temporal, sociedades de hecho y aquellas en quienes se 
realice el hecho generador. 
 
Artículo 19. Hecho Generador: Constituye el hecho generador de la Estampilla Pro-Cultura 
en el Municipio de Bucaramanga: 
a. “La suscripción de contratos y convenios y sus adiciones con el Municipio de Bucaramanga, 
todas las Entidades descentralizadas del Municipio, la Contraloría, de Bucaramanga, Personería 
de Bucaramanga y el Concejo Municipal de Bucaramanga cuyo valor sea o exceda de quince 
(15) 
Salarios mininos legales mensuales vigentes”. (…) 
 
Parágrafo. No Constituye Hecho Generador. a. “La suscripción de convenios 
celebrados entre el Municipio de Bucaramanga y las entidades descentralizadas del 
Municipio, la Contraloría de Bucaramanga, Personería de Bucaramanga y el Concejo Municipal 
de Bucaramanga”. (…) 
Artículo 21. Exigibilidad del pago: “El pago de La Estampilla Pro-Cultura será exigible así: 
a. Para los contratos y adiciones suscritas con Municipio de Bucaramanga, todas las entidades 
descentralizadas del Municipio, la Contraloría, Personería y el Concejo Municipal, será 
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posterior a su causación Llaves del mecanismo de retención en cada pago, que se presente 
durante la ejecución del contrato hasta su liquidación”. (…) 
Parágrafo. No constituye hecho generador. 
a. “La suscripción de convenios celebrados entre el Municipio de Bucaramanga y las 
entidades descentralizadas del Municipio, la Contraloría de Bucaramanga, Personería de 
Bucaramanga y el Concejo Municipal de Bucaramanga”. (…) 
 
Artículo 22. Base Gravable: “Las bases gravables de la Estampilla Pro-Cultura serán: 
a. “El valor de Contrato y de la respectiva adición, si la hubiere, suscrito con el Municipio de 
Bucaramanga, todas las entidades descentralizadas del Municipio, la Contraloría, de 
Bucaramanga, Personería de Bucaramanga y el Concejo Municipal de Bucaramanga cuyo valor 
sea o exceda de quince (15) salarios mínimos legales mensuales vigentes”. (…) 
 
Parágrafo segundo. Base gravable especial. “En atención al señalamiento expreso contenido 
en el artículo 46 de la ley 1607 de 2012, y artículo 182 de la ley 1819 de 2016, los contratos 
suscritos para la prestación irle servicios integrales de aseo y cafetería, Ida vigilancia, 
autorizados por la Superintendencia de Vigilancia Privada, de servicios temporales prestados por 
empresas autorizadas por el Ministerio del Trabajo y en los prestados por las cooperativas y pre 
cooperativas de trabajo asociado en: cuanto a mano de obra se refiere, vigiladas por la 
Superintendencia de Economía Solidaria o quien haga sus veces, a las cuales se les haya 
expedido resolución de registro por parte del Ministerio del Trabajo, de los regímenes de trabajo 
asociado, compensaciones y seguridad social, como también a los prestados por los sindicatos 
con personería jurídica vigente en desarrollo de contratos sindicales debidamente depositados 
ante el Ministerio de Trabajo, la tarifa prevista se aplicará a la parte correspondiente al AIU 
(Administración, Imprevistos y Utilidad), que 'no podrá ser inferior al diez por ciento (10%) del 
valor del contrato, atendiendo lo señalado en el artículo 462-1 del Estatuto Tributario Nacional”. 
(…) 
Artículo 23. Tarifa: “Los sujetos pasivos de la Estampilla Pro-Cultura en el Municipio de 
Bucaramanga pagarán el dos por ciento (2.0%) del valor de la base gravable 
determinada”. (…) 
Artículo 24. Transferencia y Destinación de la Estampilla: “Los recursos producidos por 
la Estampilla, se transferirán mensualmente al Instituto Municipal de Cultura quien la destina 
Conforme lo señala ja ley '666 de 2001 y demás normas que la modifiquen”.(…) 
Artículo 27. Obligaciones del agente retenedor. 
a.” Efectuar la Retención: Están obligados a efectuar la retención o percepción del tributo los 
agentes de retención gire en sus operaciones se causen las Estampillas Municipales”. 
 
b. “Declarar y pagar lo retenido. Las Personas o Entidades obligadas a hacer la retención, 
deberán presentar declaración mensual de las retenciones que debieron efectuar durante 
el respectivo periodo y pagar los valores retenidos en los lugares y dentro de los plazos que 
para el efecto señale la Secretaria de Hacienda Municipal”. (…) 
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7. DESCRIPCIÓN DE LA INFORMACION OBJETO DE EVALUACION 

7.1 Relación de Contratos. 

En el siguiente cuadro se observa la relación de los contratos suscritos durante periodo 
comprendido del 01 de Junio al 30 de Noviembre de la vigencia 2022. 
 
Tabla No. 1 Contratos Suscritos. 

No. CTO 
FECHA 

CTO 
CONTRATISTA  VALOR INICIAL  

FECHA DE 

INICIO 

M-D-111-2022  7/07/2022 GLADYS MARCELA PEÑA ARENAS 
 $         

16,146,667  
2022/07/08 

M-D-112-2022  2022/07/08 ELSA MILENA ARENAS MENESES 
 $         

17,000,000  
2022/07/11 

M-D-113-2022  2022/07/12  JULIETH ANDREA CONTRERAS VEGA 
 $         

10,052,000  
2022/07/14 

M-D-114-2022  2022/07/12 JORGE ANDRES CAMARON FLOREZ 
 $         

10,052,000  
2022/07/14 

M-D-115-2022  2022/07/12 JAVIER AUGUSTO JEREZ LEON 
 $         

10,052,000  
2022/07/14 

M-D-116-2022  2022/07/12 
GUSTAVO ALEXANDER DE LA ROSA 

BELEÑO 

 $         

10,052,000  
2022/07/14 

M-D-117-2022  2022/07/12 JOSE GIOVANNY MEZA SANTOS 
 $         

15,372,000  
2022/07/14 

 M-D-118-2022  2022/07/13 EDUARDO TARAZONA SANTOS 
 $         

10,052,000  
2022/07/14 

M-D-119-2022  2022/07/13 JONATHAN ALEXIS SILVA SERRANO 
 $         

10,052,000  
2022/07/14 

M-D-120-2022  2022/07/13 ERNESTO MEJIA BARAJAS 
 $         

10,052,000  
2022/07/14 

M-D-121-2022  2022/07/13 FERNANDO SUAREZ BAUTISTA 
 $         

10,052,000  
2022/07/14 

M-D-122-2022  2022/07/13 JORGE OMAR CRUZ VEGA 
 $           

8,960,000  
2022/07/14 

M-D-123-2022  2022/07/13 JESUS GABRIEL BARON ARENAS 
 $           

8,960,000  
2022/07/14 

M-D-124-2022  2022/07/13 YERALDIN ASCANIO GALVAN 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-125-2022  2022/07/13 JHON SEBASTIAN MENESES GELVEZ 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-126-2022  2022/07/13 OSCAR ANDRES GOMEZ LUNA 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-127-2022  2022/07/13 OSCAR ANDRES GOMEZ LUNA 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-128-2022  2022/07/13 ANGIE PAOLA TORRES MURCIA 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-129-2022  2022/07/13 OSCAR DAVID PEREZ MARTINEZ 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13169897&g-recaptcha-response=03ANYolquOzWUGq3I2bh9NwR4fJRs3MOq53PQ6l4AQGlK15ApMrec-0X0i5LKKbnex0rB1RiB3_I9oNTTvxgXsENlud04VtqdhV6nmLaVkKCV2jDUpncoiY5xBvFfn_6sGLMS8GtRSwYjmpwbBtsr
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13175917&g-recaptcha-response=03ANYolqsPMH3VTFa0GMj8-EL1YlKBucVRFh4v7cFRb7Lbhyoc9tDUnJ54mMYy6HmpfvSlyI0i90NzfAce3NelCwxM21GNLvsfvgyobfhs5qeDwE1KT39Ltk06__Fm6W-EqvX805nJgvFoUWGOSr3
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13188939&g-recaptcha-response=03ANYolqu348OBIJc3efUFlABRaPoJiEPkRWk_jZsfTmkcZ2nBhoUEgE6uTaHfujlBYM7U294SxE48IDS343h78urvIjMgbZCtHKnYDvVr6fJItt6hsGoPGAJojLZtjHHrATm5cC_01435LSPib0b
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13188962&g-recaptcha-response=03ANYolqt_bjswhlH00y1a9KWbsYYyoN0hsw0WIOUzkZY1aCRY7lq-U_GzR6udMsG9lDhIBY9gO7xaMSU357J6u2isbwuCXR9Ys_Wsf92vB0GcEsJJ-_sWOz10t7dtlG_ng3--WpXsuuEfwyVfnLR
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13188984&g-recaptcha-response=03ANYolqsZdhKHXTjKT2nwSKzHO48M8Zb7kGYTXabld06Ppw2rB2L1RkLnb81PYT6rrZn_tGdgk4kzb10Ql1kgC7y-YRfuJmA3mhKiwnhtNKYc4cmk8QcYTEi0zkjDM0p8Ojf4X9EfxBGyGKh3e99
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13189408&g-recaptcha-response=03ANYolqu0DsGsOMbyUo1Cf21vhXchi0tszfstSaanGvl_ifTyfHkUM_I2DY4ZlMIkx4az2TzdnhmaBW5ddpAsAAWGlax3mkKsUs4EFpdWQ3VGqZn6ioBAj2aAVyfn96bWOEtsbnp-OnXSlB3jvTh
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13189533&g-recaptcha-response=03ANYolqucDSLQliJFyfopfidIUfT-zbre4ukuLOPhR6a086c0BiUNlpm25vQ3CnCCmb55V8XOd7CNcaAWItZgROtbIK6hvNELbHfQxgY47N9S6uwVACJ3g6vNJauSKpOKqLBp6vIsjbyRr7SHq7O
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13192056&g-recaptcha-response=03ANYolqshEyVPsWNjQ-QQgwfOlxrxL7gsbvfXiNGVpPlsxLUkuNKTJr2yEaBlHI-dBTQgMYNW_VLBiYuz301Pumxrne-ohsi-2dGOaIZBObcnrx-aBEfzfa43DH_yS4d_YxOXJo6eQECqL0pd6F_
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13192086&g-recaptcha-response=03ANYolqs4gGMeAgzOdUxAo21OzynwpJlCmzCPp4yeNHujYxbCNav_ZgpZ02mvTFpfn4BVXbAkJYTQuqY73LsOpFLzCaip3BT5lIQVgx_L8J6QX1sA98o2b57M5SCaVxkMtVzDZpdeUS4USWh5qDw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13192124&g-recaptcha-response=03ANYolqtyJyLIYEAR5r0CUbIQ-hJajFyMsV6cs79ryRdpZ2VEiW4a9RqjkPc3ml705UOejKaMOs4XzoFmw4m5z17aLCTTPAzcGajvl17vM5LHxZoYu-2fqtqc4E0ZNPPdNgRSmLshBXVHnSUqd8H
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13192862&g-recaptcha-response=03ANYolqvKWaVCslU4paLjCbqkI_Hp5PVIU10SwLqi3of7xyUuqOa0pHNXD_aEWL8rstwJl-eyGV0BwEtsLqx6mdl1Jgwk_BHraFx2I4EZu_g5XMIhMHLenU302phsvuzjMeevuff3etKPuZeRGzb
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13192932&g-recaptcha-response=03ANYolquJE0WDz8U6IifqQb5qeB_fA-5esbSMEI0hsUeRI8pnICPtrpqGLEYoDDAc-EN_Hk_QrSd8cVJ5irm8UJg_wqxJvkeRiXSmxPbwmYOAWj9LFeVM1soNNX37FPAVhqXANraoORnVwDacXcK
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13192937&g-recaptcha-response=03ANYolqvlg3lYOx3KlyqFqE1vEPFc0pfLp-KbffEBmRHj_IvFQSS7z6Yvu_NfWEEgopvRY5bhFf271cOfGj4kmAcJXhYVYukYXfymA9U_X9Abi899unfunQIvmSLMF6J2W_Pq4-mMVMwqn8zOIGg
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13195433&g-recaptcha-response=03ANYolqsi6iQarGLFKGcLmTIGudsHwAJJmNHmx1L5uc756kkOQHNW95rXNOhPO8dwxffKh1mXrBovxV2sv_JtEVlVszgeT-G2KjOeHXCs974dWB9t0PFyVKtOS1q4W0xTMr4aogufLmRgscLdHym
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13195469&g-recaptcha-response=03ANYolqvNfErPYxHku2G6fRyujxWvM_Vk1PJNi7pZhS18w0CDZ7tuFTPw1pitywOYHNPYSzrZC9eYXWz_qTquSJwNtT1U44bZ7IDsVyAtY8Gv0xxfZ3MOWAqm4p51Pmf26577TRK4-8WBD9jzzJB
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13195486&g-recaptcha-response=03ANYolqvb_G_TaGGaalyXunzAyNGLnGZaNVvYk6nGBcNsTFwKHnpflPMwozeLtvwVtkgwaQbOX-eu3RdVvMf4Hcnho_C6DmhXtBXVqE2oIB7-fGgQFD5hA-FRYeowYV4YmVj2Gc-7bTbJeP5Gorw
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13195504&g-recaptcha-response=03ANYolqsWuwn5eW3d2ptm0VNOCFTBjHZYmUSa8G6JNUQgfE4XIa5518kVlyTjI9k4bndCIJqSVFPg_y4YNeE3tDexeh0JJuiBHF9cG0p_20mvnQcfv4IicnSoVcT36xUM4S9F6ogUuIoQ66YJh9j
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13195515&g-recaptcha-response=03ANYolqtA6iILKlerb0QPx3vG47KbnUCHT23NeqpLQ119LQlTJV3LGEYpT1cNfmg1wMcjBZ84SMDn8SZZJC59o5taCdIxrSZdRQtlx_cAvAcy5ammljZtBLKf62vFhuR6pgacoHioLOzHu4YkyAs
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13195534&g-recaptcha-response=03ANYolqu31N7H9iWEq8Io8EN6RQBMvL-vSNw4UXU7ydzSDx3sbmOrWp3meJzl2gmZDtBUQWRcnoTIGNrvOF_Dn4IMLtdiHEA5AhOk2r9XMc-X_OPBHCI4foi_djd2AOhF3CROMSfYXEul0zdScgc
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M-D-130-2022  2022/07/14 LEIDER FERNEY TAMI RAMIREZ 
 $           

8,266,666  
2022/07/15 

M-D-131-2022  2022/07/13 
GERSON HUMBERTO CAMARGO 

ESTUPIÑAN 

 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-132-2022  2022/07/13 JUAN ANDRES RESTREPO GAMBOA 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-133-2022  2022/07/13 NELSON ANDRES VILLAMIZAR MONSALVE 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-134-2022  2022/07/13 PLC SYSTEM SAS 
 $        

189,702,165  
2022/07/14 

M-D-135-2022  2022/07/13 JADI VALENTINA CARREÑO TORRES 
 $         

10,600,000  
2022/07/14 

M-D-136-2022  2022/07/13 EDINSON JULIAN RUEDA DUARTE 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-137-2022  2022/07/13 SONIA AMPARO PEREZ ESTEBAN 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-138-2022  2022/07/13 JOHAN DAVID TELLEZ MATEUS 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-139-2022  2022/07/13 LINA CONSUELO NAVAS CAMACHO 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-140-2022  2022/07/13 JEFFERSON JAHIR HERNANDEZ BAEZ 
 $           

8,266,666  
2022/07/14 

M-D-141-2022  2022/07/14 CAROLINA DIAZ FORERO 
 $           

8,266,666  
2022/07/15 

M-D-142-2022  2022/07/14 CARLOS ANDRES VARGAS CELY 
 $         

16,600,000  
2022/07/15 

M-D-143-2022  2022/07/14 YURYSBEL HERNANDEZ HERNANDEZ 
 $           

9,540,000  
2022/07/15 

M-D-144-2022  2022/07/14 LENY MARCELA PEREZ ALMEIDA 
 $           

9,540,000  
2022/07/15 

M-D-145-2022  2022/07/14 DIEGO FERNANDO RUEDA ROJAS 
 $         

11,660,000  
2022/07/15 

M-D-146-2022  2022/07/14 JUAN PABLO GUTIERREZ CARO 
 $         

11,660,000  
2022/07/15 

M-D-147-2022  2022/07/14 HENRY JOHANNY ESTUPIÑAN BARAJAS 
 $         

11,660,000  
2022/07/15 

M-D-148-2022  2022/07/14 JUAN JOSE OSMA PINTO 
 $         

16,960,000  
2022/07/15 

M-D-149-2022  2022/07/14 
ALVARO DIEGO MARCEL CHAVES 
DELGADO 

 $           
8,266,666  

2022/07/15 

M-D-150-2022  2022/07/14 IVAN DANILO PRADA BELTRAN 
 $           

8,266,666  
2022/07/15 

M-D-151-2022  2022/07/14 JAVIER MAURICIO ARIAS GALVIS 
 $         

31,666,929  
2022/07/15 

M-D-152-2022  2022/07/15 YULIETH KATHERINE CACERES RIVERO 
 $           

8,266,666  
2022/07/16 

M-D-153-2022  2022/07/15 BRANDON BRUCE MONTERO GAONA 
 $           

8,266,666  
2022/07/18 

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13195543&g-recaptcha-response=03ANYolqsiKY2404QcP85hQjuLNqaZXKzFPG1Zr98PNbOCWl11NWriqGgyZQqWnXrfdnm_OnWjhlijB_K0WClO58-TQV71Fm3OcwdL5mnQgukX3ezPbz0HqxLQcuO36ziZeX21-wMiQgbkY5CW9rL
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13195554&g-recaptcha-response=03ANYolqvbAxkNeZ9d0aenNShimXWIqj4bcUTpgIhyF9p4wYxoo1V6LJBN5coL-banx7V5UDfmH57VeXxAJWfEBX8KjZ4fIhM62KtGbgToQb3wlyak8RgBc-z-ygHHBtT8OMgdZIOd7A6w8DW1nve
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13195690&g-recaptcha-response=03ANYolquDZJEID_DAqaCJbzMbone8Xs2y4c-lia0PS6R9NOog-NqHyQU-E4PlciiG8Qobx28VZ46OpgVzV9vo2pccIOAnmVlYLaYkUJieYWgEPeW9o5sonMotetVFPqlmfXKr-6WsXhbMOGdn0JT
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13195724&g-recaptcha-response=03ANYolqvr8JiDIuZVxBSQxCAmWfu19OpM4fjBlP9DuzJf4XIYDpXBokim9bZ-kW2R1L_Y1QCNQzLNYoPzZ3z_jZzJrOEsJ3BIDtdZbWJpEN6_OOIcNHY73Wgy32uztj9e6ces8svIER_glB1NrqW
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13195887&g-recaptcha-response=03ANYolqu0LzWZGuHQhfzHXN3n_DcVZk5U4jIH04TKoKEH-aaqn1tr1bkHbWOeSAIgaLbS9BpwkrhXQPOvukUgNuy2dFciRqmLwOO7fNqFT_f-LjQrF8YVUj3OCjlOq46tWv6nBLvuwbTU7Pp_sPQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13196274&g-recaptcha-response=03ANYolquWMW64S4esjobLMZa0iaEdxrPyjHbz-XaJEu0k_7fdU7KXGd1bvZyBfSTcf7nyM6A11lRjZQQY64rw9nNSwgzAr6q5zMp2DFqUn0AP6S8OItPwbS-vTKsMrxs4KQ3mF_hLGSrw1LT0I49
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13196774&g-recaptcha-response=03ANYolqvqeSTEJbbUy3ySm4GYhhaNJIvSmtlxZYCihf-KfvhV6KKzPkkRNCLbOOfLMNcMr0PjQMOObumDvWCT5OMFDTnJHUZnNFX5uaKGWf4OW65a7czDalpdjn3-Y-GQlPYvbw-YYA_gLhqpN_e
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13196806&g-recaptcha-response=03ANYolqs_J9PX5pV8zIl3VEoUK9OPvTp3u0oAbx8VATL0ghVdKCu2Wv19E3A4TJ8WSP70Xgw5ErfF9rdqTEv2IuQEBJ8I9G_dln9RT6eglyS9YxkT_J0MkPr6SzVAineTyiZdMXK-pBfCPKZgt8u
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13196874&g-recaptcha-response=03ANYolqvDIeiTdRmKTGo8DJhn3hVVno2NZMcA46-0tFdC4rd1X_-k18p41mbIFOZhHeVhNL6VQYdCvocaWKwMhKFkMH1a_Ademo9wH7lLhRG5AgUaYqjplnU3hDgAeq8dGrM-lQb8JXU9588IqJS
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13196886&g-recaptcha-response=03ANYolqtKxDFN6NAJ5OQB_JWXCWIiAAirO-eDqppztD_ykl7wqCf5ZosLQnsQjX3PcWxE4mEBaGspIolsSQk9B55j2m_ysV55QH-fSjPMldjgFjnNG3nUrh57GDlku1RGzcPubHT8Jh1RATaEzmq
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13196902&g-recaptcha-response=03ANYolqs0VisDfSFfW5JMTvdoSUnkIhaiWrOGrbho4Ie1NXV3XRXCaAEQ_svpIKlcAJrisMnxS11IjBcB9dER2-64GhhuUH7Rp-pPFULFkIZXP-YknXa8in00Ewhk-priI1zjr8Sw4MhOmFtw83j
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13196931&g-recaptcha-response=03ANYolqsTzsgL0oKVolZYx7pwd_-8h6yLnbWrmH9U8_bXNselDtPa2FOEEjHVBZSwPMwbuDXH8jA9R77wXwuC6qUA6hG7jqNs-JDWYeNcdIXURL43yjJFAIeGBow0frDt558RUyHCPHP_6w3XaGD
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13197059&g-recaptcha-response=03ANYolqss_valJTAiPLJarjBwU9PKZnrU03xr0r-lh9GwdEbAuurdHtNEI88SCeNDMdfvcbcppNTHwwpNc5PHqJoRvlnsD5CGjE-2LveuJObxQPgqKpM4QCPKOb-PJ2QTrWzD1I-1Bhj7ZtjMsc2
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13197841&g-recaptcha-response=03ANYolquT2dGDdfbJAXWtf3ueRkOydhs1bbFeROBpID3ZzKHD5iEeEoZ9F-OH0Nd7piii176JPK2qqjTZk6nvKLGUyvZOn45RMAIgUzq3JBappl3n2hBwMWFxfgM7KTKBPgkNuhw5IRdYIVHJJMx
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13197859&g-recaptcha-response=03ANYolqsqLcJ_5WPwGByAMR1hZH1aHqIDV68EnrGSnoiJ1XSoT2AHyu5-HeOHVmhwV6Ufcdir8uRNiKHjzuFtY9PHD-0KTwWLrQtNqmeSEWVg9a_wHwEVXjZJO7G3SnJpG5O2g6fqH03deZIMP3v
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13197943&g-recaptcha-response=03ANYolqsb4gYLuxwK7vKg2HLIjCvXp-xx6_KEP2CcJOnw3pA_IhgHOMxsz0lgNtu6cxNjcDSwAkRKYHIJ0gJ5CsIX4fUBpH4Y5IYfTNrH2PTNd2z64e3ycrkQN5KQ9fvFDnkT34D46Phh-Nnh22U
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13197963&g-recaptcha-response=03ANYolqu6T7WtuPOs5sBsXAS9fLBDJ2Y6aHscLzxIcDiJGJ9YbS_MsmgkHdu4fM3n_88gCEU98xoq3BrFaa0ltkI0b74-_OU_jCgGaioqy8x6C3xN2V-CA1o-ZCyc6s5Gkr9IafSLv407GWZgKW7
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13197978&g-recaptcha-response=03ANYolqv-gMfyvBFEJc0usv958Ky1G4NJZ9WBQ5AXbrKLLh4NaJxDMLjb6k0_A3a9GDN5muUsGyppGadhT6dpTZT8P6SE5TJl-HjzrRAxR0BMpr-SLUC650EisW9RrAbtk1_gtS3u3DlDXp1nPxV
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13197995&g-recaptcha-response=03ANYolqtn8HDUPxHOjV6miglhkt_8J1mDUi-d6oFxfqXDZ_7qHofgK8ZjOSItG1B2TMhe8kE5nuw9FZY_JVt_60lzzYm1bdjMYoRCr7Gud1I1w_2xvZl9GoaKzLDZbpOlXzzcRUcIISArEIwcQxy
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13198062&g-recaptcha-response=03ANYolqtsUnzweYe-acR4x0DNDhM_6fenxCdVUVZKrqUsZ9kbBrvvCgP2LQg3sd5jZKrRQbJ1E1yKQXbFjZV7hDucHJe2JGfcHjC6baa5TcVDGChEQF7cBysso7h4KpEqk9ULDKWqXJTA_i13tGp
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13198071&g-recaptcha-response=03ANYolqtvV5LHYjfMw1PbyHbIXxPJSsiINdlfN8wpBahTNxdxAfzd3g7QlnQjklBxol9XHnl6MIAvnPMsx9cbW0xZcQn7pGzpCBTPNmd2eo9VwzzH19wmDVMSxvlkOmbNqMBH7tr6u78d-b1A7mT
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13201246&g-recaptcha-response=03ANYolqu7ZnfxhrmHIrirnTnCxhJIxG0yJ854zpt1INrHDkx0Dam95cW17OGGdkZIHY-NVrCL2zh7IpKeLoiNojD9SACsNobfI071bjF6OaMsrLpnT-l81dbGWWi7ro8xx3bXc4ZYdP_BTxVkwfD
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13206163&g-recaptcha-response=03ANYolquUR5v0gVd7m88pvgZCkOBEkZwpAZh8fnMg_kgN4F1QvFpZ0NhfD6ahSdJtCEKfzCVpoJO5Zx9IJyeAi7CFN8W6zdew6GChdIe2QvBinUGimoNhQKpNU9LpKdhv2RAItgYRYYD3VEg2tPt
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13206474&g-recaptcha-response=03ANYolqsdUGEjeLfSfsXDRtOGDfCbkWcrV0U9iq1vKJ_9AZfhsiSzd8px5Av_7cVgfezldXOUevnEuW9L4mDLqZZ4Og5v0f7PJGN_RmWWvRpd0T_DyP2DP6gErZqeqFuK79KZGWg0gTcKNZBIoom
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M-D-154-2022  2022/07/15 CIUDAD MOVIL COLOMBIA SAS 
 $         

42,933,333  
2022/07/18 

M-D-155-2022  2022/07/15 LUIS MIGUEL DELGADO VELANDIA 
 $           

8,266,666  
2022/07/18 

M-D-156-2022  2022/07/18 
LISSETH VANESSA HERNANDEZ 
VILLAMIZAR 

 $           
8,266,666  

2022/07/19 

M-D-157-2022  2022/07/15 CELSIA COLOMBIA S.A. E.S.P 
 $         

83,094,203  
2022/07/25 

 M-D-158-2022  2022/07/15 CARMEN ROSA ORDUZ JAIMES 
 $         

16,200,000  
2022/07/18 

M-D-159-2022  2022/07/15 HEIDY ROCIO ARENAS MENESES 
 $           

9,409,500  
2022/07/18 

M-D-159-1-
2022  

2022/07/25 JOSE LUIS GARCIA PATIÑO 
 $         

13,725,000  
2022/07/26 

M-D-160-2022  2022/07/25 VICTOR ECHEVERRI CARREÑO 
 $           

8,975,000  
2022/07/26 

M-D-161-2022  2022/07/25 LUIS CARLOS RODRIGUEZ MAYORGA 
 $           

8,975,000  
2022/07/26 

M-D-162-2022  2022/07/25 GERSON FABIAN GUERRERO VILLAMIZAR 
 $           

8,975,000  
2022/07/26 

M-D-163-2022  2022/07/25 OSCAR EDUARDO GOMEZ GOMEZ 
 $           

8,975,000  
2022/07/26 

M-D-164-2022  2022/07/25 
CARLOS ANDRES CARRIZALES 

HERNANDEZ 

 $           

8,975,000  
2022/07/26 

M-D-165-2022  2022/07/25 CARLOS JULIAN GOMEZ FLOREZ 
 $           

8,975,000  
2022/07/26 

M-D-166-2022  2022/07/26 MARLON ANDREY VILLAMIZAR LIZCANO 
 $         

13,725,000  
2022/07/27 

M-D-167-2022  2022/07/28 LEYDI JOHANA ARDILA SUAREZ 
 $           

9,000,000  
2022/07/29 

M-D-168-2022  2022/07/28 JOSE ALEXANDER MEDINA SILVA 
 $           

8,975,000  
2022/07/29 

M-D-169-2022  2022/07/29 AMELIA MARIA FARFAN MARTINEZ 
 $         

25,499,999  
2022/08/01 

M-D-170-2022  2022/07/29 EDWIN OSVALDO NUÑEZ GUTIERREZ 
 $         

15,300,000  
2022/08/01 

M-D-171-2022  2022/07/29 TULIA INES GOMEZ PARRA 
 $           

8,556,167  
2022/08/01 

M-D-172-2022  2022/08/02 SAMUEL ARDILA RUEDA 
 $         

17,266,666  
2022/08/03 

M-D-173-2022  2022/08/03 LAURA MARCELA RANGEL CORREA 
 $           

7,233,333  
2022/08/05 

M-D-174-2022  2022/08/03 DANIEL FELIPE PALACIO GARCIA 
 $           

7,233,333  
2022/08/05 

M-D-175-2022  2022/08/03 EMERSON ALEXIS ORTEGA PEDRAZA 
 $           

7,233,333  
2022/08/05 

M-D-176-2022  

2022/08/08 JASBLEY SOLANYI CASTRO PEREZ 
 $           

7,150,000  
2022/08/09 

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13208693&g-recaptcha-response=03ANYolqu2r1MFipxlnAaah6cCg52KciErmQ_qO8AMKJhyzH5peAE8jysdyhhGHr6PapDnhwSKX_xkVNedtRyDu8BvX6qbDjeeIwvO17Kc5DmU-o4J-WxRFe9OjYcb-2LpMQnbI2Kse8zExzPc2vj
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13209834&g-recaptcha-response=03ANYolqsoV1W1CK3ydcAUBCcicwK6nX7rwrUjprHyN9Brgadd9CU8ut16OXvql1I_Xv19qAqlLN1NV5kMwtDdTWs7rUF6iDJcF2dK1_VBoJ9XlSnOD6q8scAknOWXEVfpEceae55wrRsHS_Hq3Xh
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13209919&g-recaptcha-response=03ANYolqsRV7WqNS9EtMyHhDU50oY75slhPsng6Y5TYKXeA_bA-mggaQkGoarBSDIs579t6_VSECtzzpMWD_aQRO_XX3hAWIxKgJevy0Qqcf47NjUY2wjKfH1dh1AsJD_LyMi9unRrus79rTMUmhP
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13209977&g-recaptcha-response=03ANYolqvT7Qd8bWEqE4ueRBYEXsEFNw4LU8UQ-74Kr2Y1K0_N3fQ4KStZPx6e1QtBHHvuvyMteJTg76-tgfnAKfDhqpVN0ZfMarsSRErwYur7dT8i0eVnm1MEA7Amkp_3Q0C55c0kEpNe0ISZeTp
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13210173&g-recaptcha-response=03ANYolquufCKp4VQwNajR4bGTu-Em6hwe_prnsAn0vkCKCiFBEYG-WHXiIj4TsET7YbhlyIT6UiKfFui1fTTVjGU6UAjE_EumGSirRMREUf7prayRdPFgm4rwDnhydBJB1AK5UR1pZSv_WJ9szsK
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13210295&g-recaptcha-response=03ANYolqsI6ng_RzRduJ9-sUrTyLEr5v8A2W_DMvxqLe1Lp0II3MXmlGhqgdkIHAuYngy2TM3nEmxQa5-eMEHph_9Vh_uJeGXur0NfNrscqwxx9yQ3aMKNJoGdCfIvEich2RYm-Fx1PPLILgjaSiI
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3065318&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3065318&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3065971&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3066085&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3066516&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3066538&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.19614504&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3066939&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3069282&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3078973&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3079361&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3082463&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3083306&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3083325&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3095848&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3107706&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3109302&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3109541&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3123494&isFromPublicArea=True&isModal=False
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177-2022 (M-
IP-006-2022)  

18/18/2022 UNION TEMPORAL GRUPO VID 2022  
 $        

973,397,017  
2022/08/29 

M-D-178-2022  2022/08/23 ALEICER CARREÑO RIOS 
 $           

3,000,000  
2022/08/24 

M-D-179-2022  2022/08/24 FOTO EXPRESS IMAGEN S.A.S 
 $         

25,470,000  
2022/08/26 

M-D-180-2022  2022/08/26 IVAN DARIO ZABALA TORRES 
 $           

5,941,666  
2022/08/29 

M-D-181-2022  2022/08/31 JAIME ANDRES MARTINEZ BLANCO 
 $           

5,941,666  
2022/09/02 

M-D-182-2022  

2022/09/01 CIUDAD MOVIL COLOMBIA SAS 
 $         

21,400,000  
2022/09/02 

M-D-183-2022  2022/09/07 
VELASQUEZ Y ABOGADOS ASOCIADOS 

S.A.S 

 $         

37,306,500  
2022/09/08 

M-D-184-2022  2022/09/14 CESAR AUGUSTO ARIAS JEREZ 
 $         

22,167,000  
2022/09/16 

M-D-185-2022  2022/10/05 LUIS CARLOS SANDOVAL ROMERO 
 $         

20,000,000  
2022/10/06 

M-D-186-2022  

2022/10/13 
ESI DE COLOMBIA SAS (R.L ORLANDO 
SARMIENTO CRISTANCHO) 

 $         
48,294,881  

2022/10/19 

M-D-187-2022 14/10/2022 LEIDY XIOMARA TOLOZA CASTRO  
 $           

3,410,000  
2022/10/18 

M-D-188-2022  14/10/2022 SANTIAGO GARCÍA LIZARAZO 
 $           

3,410,000  
2022/10/18 

M-D-189-2022  14/10/2022 JOSE ANDRES MANRIQUE TAMI  
 $           

3,410,000  
2022/10/18 

M-D-190-2022  19/10/2022 MARIA CAMILA PINILLA GONZALEZ 
 $           

3,000,000  
2022/10/20 

M-D-191-2022  20/10/2022 

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 

COMFENALCO SANTANDER 
(COMFENALCO) 

 $           

7,488,400  
2022/10/20 

M-D-192-2022  21/10/2022 
SINERGIA LTDA (R.L JOSE MEDARDO 
PRIETO SUAREZ) 

 $         
32,130,000  

2022/10/24 

M-D-193-2022  02/11/2022 
VALID SUCURSAL COLOMBIA (R.L DELIO 

GERMAN MARTINEZ GONZALEZ) 

 $        

198,254,000  
2022/11/08 

M-D-194-2022  15/11/2022 YESENIA REY RUEDA 
 $           

2,400,000  
2022/11/16 

M-D-195-2022  15/11/2022 CAMILO ALFONSO OSORIO JAIMES 
 $           

2,400,000  
2022/11/16 

M-D-196-2022  15/11/2022 JUANSEBASTIAN GALLARDO MORENO 
 $           

3,600,000  
2022/11/16 

M-D-197-2022 21/11/2022 
SERVI TECH SOLUTIONS SAS (R.L  ANA 
LUCIA ROJAS CORTEZ) 

 $         
41,585,620  

2022/11/23 

M-D-198-2022 23/11/2022 JOHN ALEXANDER URIBE BADILLO 
 $           

2,273,666  
2022/11/24 

M-D-199-2022 24/11/2022 FELYAN JAVIER TRESPALACIOS ROMAN  
 $           

1,973,333  
2022/11/25 

Fuente: Profesional Universitario II Contratación.   
 

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13047648&g-recaptcha-response=03ANYolqvln8iq_N3CFuLg0GJMu0HlSAfpiwXvW2-Hph-ZYH6NAS528p8gIy-jfHqO2DaBoGxgA-_CZDyaMvv8LhfdB4Cteyw_b3yXAP6kzLMbAri6N2aX0vPPaydx8VULD73Nz2xxg3t5kajACzW24XZBgt4cvmRCUx9aaWLVtxtngtpdszdXY-3vizBKE8froijFRcGfQw_RHJqT_tD4zQ7___6Kz-VDtdsakGtox0bEJW9p7KlgEnWiY7LzS-FyMb5OF1GvouS7m8gnQeD_79YX5ccuhwe8k7Tn8GChfHT66tM4ucbHvrgyus4Wvp9sND3coqdRN4MeC1LGSxVpMZkps2zPmaqv3XsVUGM50IIuWyZg1GF3xAavR6Zm05QJ3DkQCSe0jui969ewz2DfYvKjKGvcYUj6AeA8YhYP4Oi93dIgGTkCiBVDmfB3ciMZo4MALvA-pLPB6Xd9huT9dH_Ugs3OwlGu-Y9ztwWR5uXowYBzHC0FU68uqhhyV4rcY6qSIl2c-S2XLe1STCizp-caqlpVvom3Pp3_lzG7qG6Wfau4pEp2G3I
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-13047648&g-recaptcha-response=03ANYolqvln8iq_N3CFuLg0GJMu0HlSAfpiwXvW2-Hph-ZYH6NAS528p8gIy-jfHqO2DaBoGxgA-_CZDyaMvv8LhfdB4Cteyw_b3yXAP6kzLMbAri6N2aX0vPPaydx8VULD73Nz2xxg3t5kajACzW24XZBgt4cvmRCUx9aaWLVtxtngtpdszdXY-3vizBKE8froijFRcGfQw_RHJqT_tD4zQ7___6Kz-VDtdsakGtox0bEJW9p7KlgEnWiY7LzS-FyMb5OF1GvouS7m8gnQeD_79YX5ccuhwe8k7Tn8GChfHT66tM4ucbHvrgyus4Wvp9sND3coqdRN4MeC1LGSxVpMZkps2zPmaqv3XsVUGM50IIuWyZg1GF3xAavR6Zm05QJ3DkQCSe0jui969ewz2DfYvKjKGvcYUj6AeA8YhYP4Oi93dIgGTkCiBVDmfB3ciMZo4MALvA-pLPB6Xd9huT9dH_Ugs3OwlGu-Y9ztwWR5uXowYBzHC0FU68uqhhyV4rcY6qSIl2c-S2XLe1STCizp-caqlpVvom3Pp3_lzG7qG6Wfau4pEp2G3I
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3184551&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3187969&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3200206&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3217821&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3222027&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3250549&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3277312&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3362261&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3394293&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3406320&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3406570&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3419416&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3419944&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3428738&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3468280&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3526519&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3526431&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3527304&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3552082&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3558521&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3567769&isFromPublicArea=True&isModal=False
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7.2 Descuentos de Estampillas para el Bienestar del Adulto Mayor y Pro cultura.  

 
La siguiente es la información extraída de los datos suministrados por la Tesorería, 
correspondientes descuentos efectuados por concepto del impuesto Estampilla pro bienestar 
Adulto Mayor y Pro Cultura de los contratos suscritos en el periodo comprendido del 01 de julio 
al 30 de Noviembre de 2022. 
 
Tabla No. 2 Descuentos Estampillas Bienestar del Adulto Mayor y Pro cultura. 

FECHA  
EGRESO 

No.  
DETALLE 

 VALOR DEL 
CONTRATO  

PRO- 
CULTURA 

 BIENESTAR DEL 
ADULTO MAYOR   

31-ago-22 2022000920 
O.P No. 2022000689-FRA FE 2507, 
CTO COMPRAVENTA  110 DE 2022  

VALID SOLUCOES E 
SERVICOS DE SECURANCA 
EM MEIOS DE PAGAMENTO 

      
68,893,050  

    
1,157,900  

          1,157,900  

10-ago-22 2022000858 
O.P No. 2022000758-CTA 01 DEL 
CPS 111 DE 2022 

GLADYS MARCELA PEÑA 
ARENAS 

      
16,646,667  

         
42,900                  42,900  

09-sep-22 2022000973 
O.P No. 2022000845-CTA 02 DEL 
CPS 111 DE 2022 

GLADYS MARCELA PEÑA 
ARENAS 

      
16,646,667  

           
5,600                  56,000  

07-oct-22 2022001080 
O.P No. 2022000910-CTA 03 DEL 
CPS 111 DE 2022 

GLADYS MARCELA PEÑA 
ARENAS 

      
16,646,667  

           
5,600                  56,000  

09-nov-22 2022001217 
O.P No. 2022001049-CTA 04 DEL 
CPS 111 DE 2022 

GLADYS MARCELA PEÑA 
ARENAS 

      
16,646,667  

           
5,600                  56,000  

10-ago-22 2022000852 
O.P No. 2022000709-CTA 01 DEL 
CPS 117  DE 2022 

JOSE GIOVANNY MEZA 
SANTOS 

      
15,372,000  

         
31,100                  31,100  

08-sep-22 2022000970 
O.P No. 2022000808-CTA 02 DEL 
CPS 117  DE 2022 

JOSE GIOVANNY MEZA 
SANTOS 

      
15,372,000  

         
54,900                  54,900  

07-oct-22 2022001094 
O.P No. 2022000886-CTA 03 DEL 
CPS 117  DE 2022 

JOSE GIOVANNY MEZA 
SANTOS 

      
15,372,000  

           
5,400                  54,900  

04-nov-22 2022001207 
O.P No. 2022000989-CTA 04 DEL 
CPS 117  DE 2022 

JOSE GIOVANNY MEZA 
SANTOS 

      
15,372,000  

         
54,900                  54,900  

12-ago-22 2022000872 
O.P No. 2022000742-CTA 01 DEL 
CPS 124 DE 2022 

YERALDIN ASCANIO 
GALVAN 

        
8,266,666   N/A                  17,600  

13-sep-22 2022000992 
O.P No. 2022000835-,  
CPS 124 ACTA   

YERALDIN ASCANIO 
GALVAN 

        
8,266,666   N/A                  31,000  

06-oct-22 2022001054 
O.P No. 2022000917-CTA 03 DEL 
CPS 124 DE 2022 

YERALDIN ASCANIO 
GALVAN 

        
8,266,666   N/A                  31,000  

04-nov-22 2022001179 
O.P No. 2022000999-CTA 04 DEL 
CPS 124 DE 2022 

YERALDIN ASCANIO 
GALVAN 

        
8,266,666   N/A                  31,000  

15-ago-22 2022000893 
O.P No. 2022000748-CTA 01 DEL 
CPS 133 DE 2022 

NELSON ANDRES 
VILLAMIZAR MONSALVE 

        
8,266,666   N/A                  17,600  

07-sep-22 2022000952 
O.P No. 2022000816-CTA 02 DEL 
CPS 133 DE 2022 

NELSON ANDRES 
VILLAMIZAR MONSALVE 

        
8,266,666   N/A                  31,000  

13-oct-22 2022001119 
O.P No. 2022000930-CTA 03 DEL 
CPS 133 DE 2022 

NELSON ANDRES 
VILLAMIZAR MONSALVE 

        
8,266,666   N/A                  31,000  
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18-nov-22 2022001246 
O.P No. 2022001063-CTA 04 DEL 
CPS 133 DE 2022 

NELSON ANDRES 
VILLAMIZAR MONSALVE 

        
8,266,666   N/A                  31,000  

09-ago-22 2022000841 
O.P No. 2022000711-CTA 01 DEL 
CPS 142  DE 2022 

CARLOS ANDRES VARGAS 
CELY 

      
16,600,000  

         
32,000                  32,000  

13-sep-22 2022000986 
O.P No. 2022000833-, CPS 142 
ACTA 02  DE 2022 

CARLOS ANDRES VARGAS 
CELY 

      
16,600,000  

         
60,000                  60,000  

14-oct-22 2022001128 
O.P No. 2022000965-CTA 03 DEL 
CPS 142  DE 2022 

CARLOS ANDRES VARGAS 
CELY 

      
16,600,000  

         
60,000                  60,000  

09-nov-22 2022001226 
O.P No. 2022001029-CTA 04 DEL 
CPS 142  DE 2022 

CARLOS ANDRES VARGAS 
CELY 

      
16,600,000  

         
60,000                  60,000  

12-ago-22 2022000877 
O.P No. 2022000702-CTA 01 DEL 
CPS 143 DE 2022 

YURYSBEL HERNANDEZ 
HERNANDEZ 

        
9,540,000   N/A                  19,200  

05-sep-22 2022000934 
O.P No. 2022000794-CTA 02 DEL 
CPS 143 DE 2022 

YURYSBEL HERNANDEZ 
HERNANDEZ 

        
9,540,000   N/A                  36,000  

06-oct-22 2022001060 
O.P No. 2022000924-CTA 03 DEL 
CPS 143 DE 2022 

YURYSBEL HERNANDEZ 
HERNANDEZ 

        
9,540,000   N/A                  36,000  

04-nov-22 2022001182 
O.P No. 2022001008-CTA 04 DEL 
CPS 143 DE 2022 

YURYSBEL HERNANDEZ 
HERNANDEZ 

        
9,540,000   N/A                  36,000  

12-ago-22 2022000879 
O.P No. 2022000699-CTA 01 DEL 
CPS 145  DE 2022 

DIEGO FERNANDO RUEDA 
ROJAS 

      
11,660,000   N/A                  23,500  

05-sep-22 2022000932 
O.P No. 2022000799-CTA 02 DEL 
CPS 145  DE 2022 

DIEGO FERNANDO RUEDA 
ROJAS 

      
11,660,000   N/A                  44,000  

06-oct-22 2022001059 
O.P No. 2022000895-CTA 03 DEL 
CPS 145  DE 2022 

DIEGO FERNANDO RUEDA 
ROJAS 

      
11,660,000   N/A                  44,000  

04-nov-22 2022001184 
O.P No. 2022001009-CTA 04 DEL 
CPS 145 DE 2022 

DIEGO FERNANDO RUEDA 
ROJAS 

      
11,660,000   N/A                  44,000  

15-ago-22 2022000889 
O.P No. 2022000755-CTA 01 DEL 
CPS 148 DE 2022 JUAN JOSE OSMA PINTO 

      
16,960,000  

         
34,100                  34,100  

13-sep-22 2022000993 
O.P No. 2022000832-, CPS 148 
ACTA 02, DE 2022 JUAN JOSE OSMA PINTO 

      
16,960,000  

         
64,000                  64,000  

13-oct-22 2022001109 
O.P No. 2022000947-, CPS 148 
ACTA 03, DE 2022 JUAN JOSE OSMA PINTO 

      
16,960,000  

         
64,000                  64,000  

18-nov-22 2022001248 
O.P No. 2022001068-CTA 04  DEL 
CPS 148 DE 2022 JUAN JOSE OSMA PINTO 

      
16,960,000  

         
64,000                  64,000  

19-oct-22 2022001136 
O.P No. 2022000959-FRA FM-1244, 
CTO 154 ACTA 03 DE 2022 

CIUDAD MOVIL COLOMBIA 
SAS 

      
42,933,333  

       
135,300                135,300  

18-nov-22 2022001244 
O.P No. 2022001064-FRA FM-1294, 
CTO 154 ACTA 04 DE 2022 

CIUDAD MOVIL COLOMBIA 
SAS 

      
42,933,333  

       
182,400                182,400  

08-sep-22 2022000956 
O.P No. 2022000802-CTA 01 DEL 
CPS 159  DE 2022 DE 2022 JOSE LUIS GARCIA PATIÑO 

        
9,409,500   N/A                  64,100  

07-oct-22 2022001090 
O.P No. 2022000908-CTA 03 CPS 
159 DE 2022 JOSE LUIS GARCIA PATIÑO 

        
9,409,500   N/A                  54,900  

04-nov-22 2022001210 
O.P No. 2022001005-CTA 04 CPS 
159 DAE 2022 JOSE LUIS GARCIA PATIÑO 

        
9,409,500   N/A                  54,900  
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09-ago-22 2022000835 
O.P No. 2022000700-CTA 01 DEL 
CPS 166 DE 2022 

MARLON ANDREY 
VILLAMIZAR LIZCANO 

      
13,725,000   N/A                    7,300  

13-sep-22 2022000997 
O.P No. 2022000809-CTA 02 DEL 
CPS 166 DE 2022 

MARLON ANDREY 
VILLAMIZAR LIZCANO 

      
13,725,000   N/A                  54,900  

07-oct-22 2022001084 
O.P No. 2022000906-CTA 03 DEL 
CPS 166 DE 2022 

MARLON ANDREY 
VILLAMIZAR LIZCANO 

      
13,725,000   N/A                  54,900  

04-nov-22 2022001191 
O.P No. 2022000995-CTA 04 DEL 
CPS 166 DE 2022 

MARLON ANDREY 
VILLAMIZAR LIZCANO 

      
13,725,000   N/A                  54,900  

13-sep-22 2022000984 
O.P No. 2022000838-, CPS 167 
ACTA 01 Y 02 DE 2022 

LEYDI JOHANNA ARDILA 
SUAREZ 

        
9,000,000  N/A 38400 

13-oct-22 2022001102 
O.P No. 2022000950-CTA 03, CPS 
167 , DE 2022 

LEYDI JOHANNA ARDILA 
SUAREZ 

        
9,000,000  N/A 36000 

04-nov-22 2022001176 
O.P No. 2022001006-CTA 04, CPS 
167 , DE 2022 

LEYDI JOHANNA ARDILA 
SUAREZ 

        
9,000,000  N/A 36000 

28-sep-22 2022001031 
O.P No. 2022000869-FRA A-14, 
CPS 169 DE 2022 

AMELIA MARIA FARFAN 
MARTINEZ 

      
25,499,999  

       
100,000                100,000  

26-oct-22 2022001158 
O.P No. 2022000973-FRA A-15, 
CPS 169 ACTA 02DE 2022 

AMELIA MARIA FARFAN 
MARTINEZ 

      
25,499,999  

         
10,000                100,000  

10-nov-22 2022001232 

O.P No. 2022001032-FRA A-16, 
CPS 169 ACTA 03, PER 1 AL 31 DE 
OCT 

AMELIA MARIA FARFAN 
MARTINEZ 

      
25,499,999  

       
100,000                100,000  

13-sep-22 2022000998 
O.P No. 2022000782-CTA 01 DEL 
CPS 170  DE 2022, 

EDWIN OSWALDO NUÑEZ 
GUTIERREZ 

      
15,300,000  

         
60,000                  60,000  

07-oct-22 2022001083 
O.P No. 2022000925-CTA 02 DEL 
CPS 170  DE 2022 

EDWIN OSWALDO NUÑEZ 
GUTIERREZ 

      
15,300,000  

         
60,000                  60,000  

09-nov-22 2022001228 

O.P No. 2022001017-CTA 03 DEL 
CPS 170  DE 2022, PER 1 AL 31 DE 
O 

EDWIN OSWALDO NUÑEZ 
GUTIERREZ 

      
15,300,000  

         
60,000                  60,000  

13-sep-22 2022000996 
O.P No. 2022000843-CTA 01, CPS 
172 ACTA 0102DE 2022 SAMUEL ARDILA RUEDA 

      
17,266,666  65300 65300 

07-oct-22 2022001071 
O.P No. 2022000843-CTA02, CPS 
172 ACTA 02 02DE 2022 SAMUEL ARDILA RUEDA 

      
17,266,666  70000 70000 

04-nov-22 2022001206 
O.P No. 2022001012-CTA 03, CPS 
172 ACTA 02 02DE 2022 SAMUEL ARDILA RUEDA 

      
17,266,666  70000 70000 

30-nov-22 2022001283 
O.P No. 2022001086-FRA FEGV-1, 
CTO OBRA 177 DE 2022 

UNION TEMPORAL GRUPO 
VID 2022 

    
973,397,017  

  
11,842,100          11,842,100  

13-oct-22 2022001120 
O.P No. 2022000929-CTA 01, CPS 
181 02DE 2022 

JAIME ANDRES MARTINEZ 
BLANCO 

        
5,941,666   N/A                  30,000  

04-nov-22 2022001194 
O.P No. 2022001020-CTA 02, CPS 
181 02DE 2022 

JAIME ANDRES MARTINEZ 
BLANCO 

        
5,941,666   N/A                  31,000  

Fuente: Profesional Universitario I Tesorera 

 

Es importante mencionar que de acuerdo a lo previsto en el Plan de Desarrollo Municipal 2022-
2023 el Municipio de Bucaramanga requiere dar cumplimiento a la meta producto denominada  
“Formular e implementar un programa que permita recudir el déficit operacional del 
SITM” se provee la destinación de recursos destinados a implementar estrategias de 
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fortalecimiento al Sistema Integrado de Transporte Masivo Metrolinea, incluyendo entre otras la 
meta de la implementación de estrategias integradas de complementariedad multimodalidad 
enfocada en el Fortalecimiento del Sistema de Bicicletas Publicas, inclusión de buses baja 
o cero emisiones e infraestructura sostenible requerida de acuerdo a las condiciones de 
operación del sistema.  
 
Metrolinea será el encargado de la administración y operación del sistema, asumiendo todos los 
procesos que se requieran para cumplir satisfactoriamente con estas tareas; con el fin de dar 
cumplimiento con lo indicado en el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 mediante Resolución 
No. R-7017-2022 (8 de Julio de 2022) emanada de la Secretaria de Hacienda del Municipio de 
Bucaramanga se ordena realizar transferencia al ente gestor Metrolinea S.A. por la suma de $ 
805.000.000 Mcte. Los cuáles serán destinados a la financiación del proyecto de inversión 
denominado “Fortalecimiento del Sistema de Bicicletas Publicas SBP CLOBI en el 
Municipio de Bucaramanga”. 
 
Dando cumplimiento a la Resolución No. R-7017-2022, Metrolinea S.A. desde el mes de Julio de 
la presente vigencia asumió  mediante Contrato de Prestación de Servicios el fortalecimiento del 
Sistema de Bicicletas Publicas. La Oficina de Control Interno como resultado de evaluación de la 
información suministrada; y  realizada la comprobación documental se constató que la entidad 
cumple a cabalidad con normado en el Acuerdo Municipal No. 017 del 18 de Junio de 2019 Art 
7,8,9 y Art. 19,22,23 respectivamente.    

8. PAGOS EFECTUADOS POR CONCEPTO DE ESTAMPILLAS: 

 
Evaluada y verificada la información suministrada se confirmó que mediante las siguientes 
transacciones la entidad realizo los respectivos pagos a favor del Municipio de Bucaramanga por 
concepto de descuentos de Estampillas para el Bienestar del Adulto Mayor y Pro Cultura, 
cumpliendo a cabalidad con lo establecido en el Acuerdo Municipal No. 017 de 2019 Art. 27 
En los siguientes cuadros se observan los las transferencias realizadas: 

8.1 Pago Estampillas Pro - Cultura de Julio a Noviembre de 2022 

FECHA No. EGRESO CONCEPTO VALOR

13-jul-22 2022000706
Pago Estampillas al Municipio de Bucaramanga 5,647,900.0                

12-ago-22 2022000887
Pago Estampillas al Municipio de Bucaramanga 19,518,200.0              

31-ago-22 2022000920
Pago Estampillas al Municipio de Bucaramanga 1,157,900.0                

19-sep-22 2022001018
Pago Estampillas al Municipio de Bucaramanga 6,262,240.0                

14-oct-22 2022001125
Pago Estampillas al Municipio de Bucaramanga 613,800.0                  

18-nov-22 2022001249
Pago Estampillas al Municipio de Bucaramanga 7,927,200.0                

41,127,240.0            TOTAL CANCELADO DEL PERIODO

ESTAMPILLAS PRO - CULTURA DE JUNIO A NOVIEMBRE DE 2022

Acuerdo Municipal No. 017 de 2019
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Fuente: Profesional Universitario I Tesorera 

8.2 Pago Estampillas para el Bienestar del Adulto Mayor de Julio a Noviembre de 
2022 

FECHA No. EGRESO CONCEPTO VALOR

13-jul-22 2022000706 Pago Estampillas al Municipio de Bucaramanga 5,647,900.0                

12-ago-22 2022000887 Pago Estampillas al Municipio de Bucaramanga 19,518,200.0              

31-ago-22 2022000920 Pago Estampillas al Municipio de Bucaramanga 1,157,900.0                

19-sep-22 2022001018 Pago Estampillas al Municipio de Bucaramanga 6,262,240.0                

14-oct-22 2022001125 Pago Estampillas al Municipio de Bucaramanga 6,193,800.0                

18-nov-22 2022001249 Pago Estampillas al Municipio de Bucaramanga 7,927,200.0                

46,707,240.0            

ESTAMPILLAS BIENESTAR  ADULTO MAYOR JUNIO A NOVIEMBRE DE 2022

TOTAL CANCELADO DEL PERIODO

Acuerdo Municipal No. 017 de 2019

 
Fuente: Profesional Universitario I Tesorera 

8.3 Planes de Mejoramiento: 

 

• Se Verifico el cabal cumplimiento de las acciones correctivas plasmadas en el Plan de 
Mejoramiento suscrito con la Contraloría Municipal de Bucaramanga como resultado de la 
Auditoria Gubernamental Modalidad Especial No. 066 vigencia 2019 PGA 2020 a la 
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor. 

 
• Se Verifico el cumplimiento de los compromisos plasmados en el informe de Auditoria 

Interna al Cobro de las Estampillas Pro Adulto Mayor realizada en el primer semestre de 
la vigencia 2022 

 
Este informe será dado a conocer a los integrantes del Comité Institucional de Coordinación de 
Control interno, a través de correo electrónico institucional, igualmente será publicado en la 
página web de la entidad. 
 
 
 
 
 

        
DAVID RIVERA ARDILA    CONSUELO INES MURILLO CASTILLO 
Jefe Oficina de Control Interno                      P.U.I. Control Interno 


